
 



III. Содержание деятельности административной службы 

3.1.Организация административно-хозяйственной работы по приоритетным направлениям  

Учреждения. 

  3.2. Планирование административно-хозяйственной деятельности. 

  3.3. Анализ и мониторинг эффективности административно-хозяйственной работы. 

  3.4. Изучение, анализ нормативно-правовых документов в области административно- 

хозяйственной деятельности.  

 3.5. Обеспечение трансляции опыта административно-хозяйственной работы на разных уровнях.  

 3.6. Организация сопровождения участников образовательных отношений. 

 

IV. Права  

4.1. Члены Административно-хозяйственной службы Учреждения имеет право:  

-  Вносить предложения руководителю Учреждения по совершенствованию и созданию условий для 

реализации образовательной деятельности.  

 

V. Ответственность  

Члены административно-хозяйственной службы Учреждения несут ответственность:  

5.1. За реализацию не в полном объеме или невыполнение своих функций. 

 5.2. За деятельность, не соответствующую уставу,  нормативно-правовым и локальным 

нормативным актам, действующему законодательству Российской Федерации.  

 

VI. Организация делопроизводства административно-хозяйственной службы 

 

 6.1. Завхоз  организует и систематизирует документы, регулирующие деятельность  

административной службы:  

 нормативно-правовые документы; 

  должностные  инструкции учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала; 

  графики работы работников учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала; 

 


		2022-04-01T16:53:30+0700
	Разуваева Наталья Александровна
	Я автор этого документа




